LA GENESE

P> ENJEUX

Inscrit au sein de Silver innov’, ler accélérateur
dédié a [linnovation pour le bien vieillir et
'autonomie, la Verriere inclusive a été créée pour
permettre aux personnes en situation de
handicap, en sortie de longue maladie ou de burn
out, d'accéder a un lieu de travail alternatif a celui
de I'employeur ou du domicile qui soit réellement
accessible et garantissant une réelle mixité .

¥ VALEURS

Cet espace a été congu pour accueillir des salariés
de tous horizons et dans leur grande diversité.
Pensée avec de futurs utilisateurs, designers et
ergonomes, la Verriére inclusive propose 15
postes de travail a 'ergonomie évolutive et donne
acceés a l'ensemble des espaces de socialisation
de Silver innoVv’ : terrasses, espace restauration,
salles de réunion, ... notre graal : que personne
ne soit en situation d’'empéchement !

@ OBJECTIFS

Créer un lieu de travail et de vie, ouvert a la
diversité et l'inclusion, qui soit un espace de bien-
étre, d'épanouissement et ol les idées et les
collaborations fleurissent.

Congue comme un espace naturel ouvert sur un
jardin, la Verriere inclusive offre un environnement
baigné de lumiere, de tranquillité, de nature et de
détente propice a la concentration.
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L'espace de coworking inclusif
by

t} Silver innov’
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LE BIEN-ETRE DE \VOS
SALARIES VOUS
IMPORTE?

Une ou un de vos salariés,
en situation de handicap, nécessite :

« des aménagements de poste de
travail,

e éprouve des difficultés a se rendre
régulierement sur son lieu de travail,

« souffre d’'isolement d{ au télétravail
a domicile...

e et réside non loin d’lvry-Sur-Seine ?

La Verriere e
notre nouvel espace de
coworking inclusif,
est peut étre adaptée a
vos besoins.

SERVICES

Acces a l'espace de coworking par
des badges individuels aux heures
d’ouverture de Silver innov’:

du lundi au vendredi
de 9h00 a 17h30

sauf fermeture et jours fériés

Niveau de services inclus

Accueil des visiteurs Q

Accés aux espaces communs :
espace restauration, terrasses, Q
salle détente, ...

Animation : new's déj, ateliers, ...
(si réservation en coworking le jour de @
['animation)

Acces salle de réunion équipée 8 | 10 € H.T

pers pour 2h 2h
Acces grandes salles de réunion, Tarifs
salle de conférences, ... preférentiels

Acceés aux salles de reprographie

équipées :

« Imprimante/scanner/photocopieuse
avec code d'accés propre a chaque Q
société et refacturation des
consommations en fin de mois

« Massicot, machine a relier et
destructeur de documents

Internet mutualisé pour le
coworking Q

TARIFS

Tarif

Fréguence d’utilisation
mensuel

A LA JOURNEE 20 € HT

2 JOURS FIXES /SEMAINE 150 € HT

5 JOURS /SEMAINE 250 € HT

Pour les salariés en situation
de handicap, une convention
temporaire entre Silver innov’
et 'employeur sera conclue.

La Verriere inclusive est aussi respectueuse
de I'environnement puisque réalisée avec une
grande majorité de matériaux de réemploi.

80% DE REEMPLOI



